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8042000.99.0 ББ
52АЖ48000

реализация дополнительных 
общеразвивающих 
программ

человеко­
час

240228 160152 В течение года показатели 
не будут превышать норму

931900.Р.65.1.04450001000 Проведение тестирования 
выполнения нормативов 
испытаний (тестов)
комплекса ГТО

штуки 32 32 32 32 В течение года показатели 
не будут превышать норму



854100.Р.65.1.05100001000

/

Организация и проведение 
олимпиад, конкурсов,
мероприятий, направленных 
на выявление и развитие у 
обучающихся 
интеллектуальных и
творческих способностей, 
способностей к занятиям 
физической культурой и 
спортом, интереса к научной 
(научно-исследовательской) 
деятельности, творческой 
деятельности, 
физкультурно-спортивной 
деятельности

человеко­
час

12421 12421 6180 В связи с наличием 1,5 
вакансии педагога- 
организатора.
Отклонение 10 %

854200.Р.65.1.00020001000 Методическое обеспечение 
образовательной 
деятельности

человеко­
час

7098 7098 3440 Отклонение 10 %



Выполнение показателей объема муниципальных работ, 
установленных в муниципальном задании

N 
п/п

Наименование 
мероприятия

Содержание, тема Общий расчетный 
объем

Фактическое 
исполнение 
на отчетную 

дату

Сроки 
выполнен 

ИЯ

Форма 
представления 

результата

2.3.

Экспертиза 
образовательных 
програм (рабочих 
программ, 
тестовых 
комплексов и др. 
учебных 
материалов 
образовательного 
учреждения)

Подготовка педагогических работников на:
1. Городской конкурс программ профильных смен «Смена - 

2026» - программа профильной смены организации летнего 
отдыха и оздоровления детей «Территория спорта: Твой 
старт в будущее».

2. Городской конкурс программ, проектов, методических 
материалов по профилактике девиантного поведения 
несовершеннолетних - методический материал «От 
буллинга к терроризму».

3. Областной конкурс педагогический работников «Воспитать 
человека - 2026»-подготовка материала кандидата.

4. Областной конкурс методических материалов «Копилка 
летних идей - 2026» - подготовка материала на конкурс.

5. Программа профильной смены организации летнего отдыха 
и оздоровления детей «Территория спорта: Твой старт в 
будущее».

6. Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 
программа «Юный судья соревнований» (самбо и дзюдо) для 
реализации на базе загородного лагеря.

7. Программа воспитательной работы лагеря с дневным 
пребыванием детей «ОСТРОВ ДЕТСТВА».

8. Программа смены лагеря с дневным пребыванием детей 
«ОСТРОВ ДЕТСТВА».

9. Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 
программа «Спортивный клуб «Берег детства» для 
реализации на базе лагеря с дневным пребыванием детей.

10. Программа профильной смены организации отдыха и 
оздоровления детей «Стань Чемпионом!».

11. Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 
программа «Спортивное мастерство дзюдоиста: шаг к

66
(11 по 6 ч. на ед.)

66 Январь- 
март

Сертификат, 
диплом 
участников, 
экспертное 
заключение, прото 
кол 
педагогического 
совета

/



пьедесталу».

2.5.

Организация и 
проведение 
экспертных 
советов

педагогические совещания, ежемесячно для 33 педагогов

49,5
0.25ч.*6 мес.*33 чел.

49,5 ежемесячн 
о

План работы, 
протокол

3.1.1

Индивидуальное 
консультирование 
одного педагога 
(специалиста) по 
основной 
деятельности

педагогов - 33 чел.
первичный прием
подготовка к приему
оформление отчетной документации
консультации по заполнение отчетной по соревнованиям, 
ведению журналов, подготовки заявок

182
Первичный - 33
Подготовка - 99 
(0,5ч.*33*6 мес.) 
Оформление -50 
(0,25*33+1 *6 мес.)

182

ежемесячн 
о

План работы

3.1.2

Групповое 
консультирование 
педагогов 
(специалистов) по 
основной 
деятельности

консультации по заполнению журналов, сбора персональных 
данных, написание программ, проведение родительских 
собраний

33,5 
Проведение-20(ПО 8 
встреч* 1ч.+ПДО 6 
встреч*2ч.)
Подготовка- 10 (ПО 
8 встреч*0,5ч.+ПДО 
6 встреч* 1ч.) 
Оформление-3,5 (ПО 
8 встр.*0,25ч.+ПДО 6 
встр.*0,25)

33,5

ежемесячн 
о

План работы

4.7.

Подготовка 
информационно­
методических 
материалов для 
портала (сайта)

обновление данных на официальном сайте, в Навигаторе 
дополнительного образования, постов в социальных сетях

229 
(99 постов о 
мероприятиях*2ч. 
информация о 
летнем отдыхе и 
оздоровлении-15ч. 
Расписание, сведения 
о педагогических 
работниках, 
руководстве-6ч.), 
электронная газета 
«Ураган новостей»-6 
ч., инф. о 
мероприятии в

229

По мере 
необходим 
ости, 
Еженедель 
но в 
соцсети

Социальные сети 
/



навигаторе - 1 ч., 
ответы на обращения 
родителей - Зч.

4.12.

Обеспечение, 
обслуживание 
(текущее, 
профилактическое 
) рабочих мест 
оргтехникой

4 рабочих места методистов и 6 педагогов-организаторов (8,5 
ставок) оргтехникой обеспечены

54
Зч.*10 рабочих мест- 
1 кв.
Зч.*8 рабочих мест- 
2кв.

54 1 кв.,2 кв.

4.13.
Сбор 
статистической
отчетности:

1 ДО, 1 ФК, первичка ФКС, отчеты о результатах работы 
педагогов, учет посещаемости детских объединений 14 (28 
педагогов), Самообследование -2025, мониторинг-программно- 
методического обеспечения, аналитический отчет реализации 
программы профильной смены - 2 лагеря, 2 ЛДП.

156
Обновление базы 
данных 10,5*1,2 
квартал (0,5ч.*21 
учр.: 16 школ+5 
клубов)
Сбор отчетов-21*1,2 
квартал (1ч.*21 учр.) 
Выверка 
статистических 
отчетов-21 *1,2 
квартал (1ч.*21 учр.) 
Ввод данных - 
10,5*1,2 квартал 
(0,5ч.*21 учр.) 
Отчеты ЛОК, 
программы: 30 ч.

156 1 кв., 2 кв. 1 ДО, 1 ФК, 
первичка ФКС, 
отчеты о 
результатов 
проверки работы 
педагогов, учет 
посещаемости 
детских 
объединений

/

5.1.
Разработка новой 
учебной 
программы

«Юный судья соревнований» (самбо и дзюдо), 12ч.
«Спортивное мастерство дзюдоиста: шаг к пьедесталу», 8ч.
«Самбо первые шаги», 72 ч.
«Я — волонтер», 144ч.
«Тэг-регби», 144 ч.
«Футбол», 144 ч.
«Клуб судомоделирования «Инженерный старт», 144ч.

334 
(668ч.*0,5ч.)

334 Март-июнь Программы 
ДООП

5.2. Переработка 
учебной

«Спортивный клуб «Берег Детства», 30ч.
«Волжский сувенир», 144ч.

1113
(2226ч.*0,5)

1113 Март, июнь Программы 
ДООП



программы «Начальная военная подготовка», 108 ч.
«Фотообъединение «Момент», 144 ч.
«Начальное техническое моделирование», 144 ч.
«Самбо в школу», 72 ч.
«Борьба самбо», 216 ч.
«Белый пояс», 108 ч.
«Дзюдо», 216 ч.,
«Сумо», 216 ч.
«Движение вверх», 108 ч.
«Волейбол», 216 ч.
«Юный волейболист», 144 ч.
«Шахматы», 216 ч.
«Я шагаю по Самаре», 144 ч.

5.5.

Разработка и 
подготовка 
дидактических 
материалов к 
занятиям

подготовка заданий к Президентским состязаниям, районному 
этапу Всероссийских спортивных соревнований школьников 
«Президентские игры», тест на тему спорта «Интеллектуальные 
игры», мероприятий в программах ЛОК.

144
12 ед. *12ч. 144

Февраль- 
июнь

Положения, 
методические 
справочники, 
сборники

5.6.
Переработка 
дидактических 
материалов

Подготовка заданий, конспектов сценариев к мероприятиям в 
программах ЛОК.

108
18 мероприятий*6ч. 108

Февраль- 
март, май

Сценарии, план

5.7.

Подготовка 
учебного занятия, 
семинара, 
практикума, 
рабочего 
совещания и т.д.:

рабочее совещание с учителями физ.культуры по ПСИ, ПС по 
районному, городскому этапу. Совещание с педагогами в рамках 
Опорной площадки Самбо в школу. Совещание по организации 
ЛДП, собрание с родителями по организации ЛДП, совещания с 
педагогами-вожатыми по вопросам организации профильной 
смены в загородном лагере.

576 576 Февраль- 
июнь

заявки, отчеты

/

5.11.

Организация и 
методическое 
сопровождение 
конкурсов 
профессиональной 
о мастерства, 
выставок, 
олимпиад и т.д.:

Президентские состязания, тег-регби, президентские спортивные 
игры, Опорная площадка "Самбо в школу", мероприятия в ЛДП, 
профильной смене, памятные мероприятия в клубах по месту 
жительства, Космофест, Профессионалы, показательных 
выступлений по самбо, дзюдо в рамках федерального проекта 
партии «Единая Россия» - «Выбор сильных»; «Весенняя капель»

2048 2048 Февраль- 
май

Положения, 
аналитические 
справки, 
наградные 
материалы, 
заявочная 
документация, 
совещания-



судейские, 
организационно- 
методическое 
сопровождение, 
отчеты

6.2.2 Организация 
экспериментально 
й деятельности:

Опорная площадка Самбо в школу

12 12 Январь- 
июнь

Семинары перед 
началом года, 
судейская перед 
соревнования, 
итоговое

6.2.3

Целевая 
подготовка 
педагогов 
экспериментально 
й площадки:

Семинары перед началом года, судейская перед соревнованиями, 
итоговое мероприятие.

72 72 Январь- 
июнь

Проведение 
мероприятий в 
рамках работы 
площадки.

6.2.4

Обобщение 
результатов 
опытно­
экспериментально 
й работы (один из 
перечисленных 
видов):

Подготовка методических рекомендаций, пособий

200 200 февраль Методические 
разработки 
«Самбо- первые 
шаги», «Познаю 
мир самбо»

7.1.
Сбор учебно­
методических 
материалов

семинар по ЛОК, опорная площадка 3 3
Февраль, 
март, май /

7.2. Разработка 
учебного пособия

программа воспитания для ЛДП, программа смены ЛДП, 
программа профильной смены в загородный лагерь, программа 
профильной смены в Центр «Золотая рыбка»

360 360
Февраль- 
март

Программы

7.4.
Разработка 
методических 
рекомендаций

для родителей, молодых педагогов, сбор результативности 
деятельности

450 450 Март, май Адаптация детей 
в летнем лагере, 
Взаимодействие 
педагогов с 
детьми ОВЗ в 
системе



доп.образования. 
Родительские 
собрания «без 
галстуков». Дни 
открытых 
тренировок.
Индивидуальные 
маршруты: Для 
родителей 
одаренных, 
отстающих детей 
рекомендации 
«Что делать 
дома» (комплексы 
ОФП на 15 
минут).

7.6.
Разработка 
методического 
пособия

Методическое пособие «Роль темперамента в развитии 
физических и технико-тактических качеств юных дзюдоистов» 
Сценарий спортивно-исторического часа «Гордость самарского 
спорта».
Сценарий к отчетному мероприятию за 2026 учебный год 
«Спортивный парад победителей».
Сценарий к спортивному мероприятию, посвященного 35-летию 
ДОЦ «Бригантина» - спортивные состязания «Весенняя капель» . 
Сценарий показательных выступлений по самбо, дзюдо в рамках 
федерального проекта партии «Единая Россия» - «Выбор 
сильных».

1980 1980 Январь- 
март

Пособие, 
сценарии. 
Публикации.

/

7.14.

Подготовка 
аналитической 
справки по 
результатам 
анализа учебно­
методических 
материалов

самоанализ, анализ работы педагогов ежемесячно, итоговые 
справки по проверки занятий 140 140

Январь- 
июнь

Отчет, справки

7.15. Повышение 
уровня

методист, педагоги дополнительного образования, педагоги- 
организаторы 22 22 Январь- 

июнь
Сертификат 
участия, справка



Л’ Юз^~^
S ч%

профессиональной 
ПОДГОТОВКИ 
педагогических 
кадров 
учреждения

7.16.
Подготовка 
информационной 
справки

подготовка документации для выдвижения кандидатуры 
обучающегося на стипендию 280 280

март Заявочный пакет 
документов

9.1.
Организация и 
проведение 
профильных смен

2 лагеря дневного пребывания детей «Искорки», «Кристалл», 
профильная смена в МАУ Центр "Арго", профильная смена в 
Центре «Золотая рыбка»

1008 1008 Февраль- 
июнь

Данные в реестр, 
Получение 
заключения 
Роспотребнадзора 
Программы смен, 
сетки 
мероприятий, 
сценарии, посты в 
соц.сетях, сбор 
заявлений и 
заключение 
договоров с 
родителями, 
подготовка к 
проверкам, 
профвизитам, 
материалы для 
информационных 
стендов, 
аналитические 
отчеты.

Итого по всем мероприятиям 
-------------------------------------------------------------------а/АоЧж-----------------------------------------------------------------

9620 9620

Директор МБУ ДО ///
«ДОЦ «Бригантина» г.о. Самара

06.07.2026г
’ЧЙРэ о н ч

А.Р. Мурадымов



(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении муниципального задания, 
установленной в муниципальном задании)

ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ _______________ Форма по ОКУД

МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ № ___ 1 906/УДО/2026-32/1-изм
на 20 26 год и на плановый период 20 27 и 20 28 годов

• от" 30 " декабря 20 25 г. Дата

Наименование муниципального Код по сводному

учреждения (обособленного Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования "Детский реестру
подразделения) оздоровительный центр "Бригантина" городского округа Самара

Коды

0506501

Вид деятельности
муниципального учреждения
(обособленного подразделения) Дополнительное образование детей и взрослых___________ ____________________________________ По ОКВЭД

По ОКВЭД
85.41.1
85.41

По ОКВЭД
(указывается вид деятельности муниципального учреждения 

из общероссийского базового перечня или регионального перечня)

Периодичность за 2 квартал, на 01.07.2026 г.
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Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 2
Раздел 1

1. Наименование 
муниципальной услуги
2. Категории потребителей 
муниципальной услуги
3. Сведения о фактическом
3.1. Сведения о фактическо

Реализация дополнительных общеразвивающих программ

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню
42.Г42.0

физические лица
достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги 
м достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи3

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель качества муниципальной услуги

наименование 
показателя 3

единица 
измерения значение

допустимое 
(возможное) 
отклонение 5

отклонение, 
превышающе 
е допустимое 
(возможное)

6 отклонение

причина 
отклонениянаимено­

вание 3
КОД по 

О КЕИ3

утверждено в 
муниципальном 

задании 
на год3

исполнено 
на отчетную 

дату 4
(наимено­

вание пока- 
зателя)

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги

Уникальный
номер 

реестровой 
записи3

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной услуги

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы) оказания 
муниципальной услуги

Показатель объема муниципальной услуги 1

Средний 
размер 
платы 
(цена, 
тариф)

наименова- 
ние показа­

теля 3

единица измерения значение

допустимое 
(возможное)

5отклонение

отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 

6 отклонение

причина
отклонениянаимено­

вание 3
код по 

ОКЕИ3

утверждено 
в 

муниципальном 
задании 
на год3

исполнено на
отчетную дату 4

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

8042000.99.
ОБЬ 

52АЖ48000 не указано не указано не указано очная

количество 
человеко­

часов
человеко­

час 539 240228
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2
Часть II. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1

1. Наименование работы Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТС

2. Категории потребителей работы в интересах общества

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 3

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы)

Показатель качества работы

наименование 
показателя3

единица измерения значение

допустимое 
(возможное) 
отклонение5

отклонение, 
превышающе 
е допустимое 
(возможное) 
отклонение 6

причина 
отклонения

наимено-
3 вание

КОД по 
О КЕИ3

утверждено в 
муниципальному 

задании
3 на год

исполнено
на отчетную дату 

4
(наимено­

вание пока­
зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

3. 2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 3

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы)

Показатель объема работы

наимено- 
вание 

показа­
теля 3

единица измерения значение

допустимое 
(возможное)

5отклонение

отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 
отклонение 6

причина 
отклонения

Размер 
платы 
(цена, 
тариф)

наимено- 
вание3

код по 
ОКЕИ3

утверждено в 
муниципальном 

задании 
на год 3

исполнено
на отчетную дату 

4
(наимено­

вание пока­
зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

931900. Р.65. 
1.044500010 

00 не указано не указано не указано очная

количество
мероприят 
ИЙ ШТ 539 32 32 10%



4

Часть 11. Сведения о выполняемых работах 
Раздел 1

Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на 
выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, 
способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной 
(научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкулыурно-

1. Наименование работы спортивной деятельности

2. Категории потребителей работы в интересах общества

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню
42.Г42.0

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 3

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы)

Показатель качества работы

наименование 
показателя 3

единица измерения значение

допустимое 
(возможное) 
отклонение5

отклонение, 
превышающе 
е допустимое 
(возможное)

6 отклонение

причина 
отклонения

наимено- 
вание3

КОД по 
ОКЕИ3

утверждено в 
муниципальному 

задании 
на год3

исполнено
на отчетную дату 

4
(наимено­

вание пока­
зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока- 

зателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы

Уникальный
номер 

реестровой 
записи3

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы)

Показатель объема работы

наимено- 
вание 

показа­
теля 3

единица измерения значение

допустимое 
(возможное) 
отклонение5

отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 
отклонение 6

причина 
отклонения

Размер 
платы 
(цена, 
тариф)

наимено- 
вание3

код по 
ОКЕИ3

утверждено в 
муниципальном 

задании 
на год3

исполнено
на отчетную дату 

4
(наимено­

вание пока­
зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

854100.Р.65. 
1.051000010 

00 не указана не указана не указана очное 539

количество 
человеко­
часов чел/часы 539 12421 6180 10%

в течение года 
показатели не 

будут 
превышать 

норму



5

Часть II. Сведения о выполняемых работах 
Раздел 2

1. Наименование работы Методическое обеспечение образовательной деятельности Код по общероссийскому 
базовому перечню или

42.Г42.0

2. Категории потребителей работы в интересах общества региональному перечню
3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы

Уникальный 
номер 

реестровой 
записи 3

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы)

Показатель качества работы

наименование 
показателя 3

единица измерения значение

допустимое 
(возможное) 
отклонение 5

отклонение, 
превышающе 
е допустимое 
(возможное)

6 отклонение

причина 
отклонения

наимено- 
вание 3

КОД по 
ОКЕЙ3

утверждено в 
муниципальному 

задании 
на год 3

исполнено
на отчетную дату

4
(наимено­

вание пока­
зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, объем

Уникальный 
номер 

реестровой 
3 записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, 
характеризующий условия 

(формы)

Показатель объема работы

наимено- 
вание 

показа- 
теля3

единица измерения значение

допустимое 
(возможное) 
отклонение 5

отклонение, 
превышающее 

допустимое 
(возможное) 

6 отклонение

причина 
отклонения

Размер 
платы 
(цена, 
тариф)

наимено- 
вание 3

код по 
(ЖЕИ3

утверждено в 
муниципальном 

задании 
на год3

исполнено
на отчетную дату 

4
(наимено­

вание пока­
зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание по^а- 

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3

(наимено­
вание пока­

зателя)3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

854200.Р.65. 
1.000200010 

00 не указано не указано не указано очное

ж Ж
$ &

Чж 

«тедовеко 
&асов f

и

539 7098 3440 10%

в шчение гида 
показатели не 

будут 
превышать

Руководитель (уполномоченное лицо)
cjlq ■ ; § s
фректору? <<3 
[ U- г. & \. Э" О'

06 " июля 20 26 г.
1ДПИСБ)

А.Р.Мурадымов
(расшифровка подписи)

■"% чТ hotc



муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
«Детский оздоровительный центр «Бригантина» городского округа Самара 

_____________ (МБУ ДО «ДОЦ «Бригантина» г.о. Самара)_____________  
Ново-Садовая ул., д. 198 "а", г. Самара, Россия, 443029 

тел.8(846) 994-46-54, тел.\ факс: 994-10-91, 
e-mail: sdo.brigantina@63edu.rui http://dooc-brigantina.ru/

ОКПО 39951852 ОГРН 1036300888546 ИНН 6319035231 КПП 631901001

Руководителю
Департамента образования 
Администрации 
городского округа Самара

Коковиной И.Н.

Пояснительная записка о результатах выполнения муниципального задания 
906/УДО/2026-32/1-изм от 30.12.2025г.

за отчетный период: 2 квартал, на 01.07.2026 года
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8042000.99.0 ББ
52АЖ48000

реализация дополнительных 
общеразвивающих 
программ

человеко­
час

240228 160152 В течение года показатели 
не будут превышать норму

931900.Р.65.1.04450001000 Проведение тестирования 
выполнения нормативов 
испытаний (тестов)
комплекса ГТО

штуки 32 32 32 32 В течение года показатели 
не будут превышать норму



854100.Р.65.1.05100001000

/

Организация и проведение 
олимпиад, конкурсов,
мероприятий, направленных 
на выявление и развитие у 
обучающихся 
интеллектуальных и
творческих способностей, 
способностей к занятиям 
физической культурой и 
спортом, интереса к научной 
(научно-исследовательской) 
деятельности, творческой 
деятельности, 
физкультурно-спортивной 
деятельности

человеко­
час

12421 12421 6180 В связи с наличием 1,5 
вакансии педагога- 
организатора.
Отклонение 10 %

854200.Р.65.1.00020001000 Методическое обеспечение 
образовательной 
деятельности

человеко­
час

7098 7098 3440 Отклонение 10 %



Выполнение показателей объема муниципальных работ, 
установленных в муниципальном задании

N 
п/п

Наименование 
мероприятия

Содержание, тема Общий расчетный 
объем

Фактическое 
исполнение 
на отчетную 

дату

Сроки 
выполнен 

ИЯ

Форма 
представления 

результата

2.3.

Экспертиза 
образовательных 
програм (рабочих 
программ, 
тестовых 
комплексов и др. 
учебных 
материалов 
образовательного 
учреждения)

Подготовка педагогических работников на:
1. Городской конкурс программ профильных смен «Смена - 

2026» - программа профильной смены организации летнего 
отдыха и оздоровления детей «Территория спорта: Твой 
старт в будущее».

2. Городской конкурс программ, проектов, методических 
материалов по профилактике девиантного поведения 
несовершеннолетних - методический материал «От 
буллинга к терроризму».

3. Областной конкурс педагогический работников «Воспитать 
человека - 2026»-подготовка материала кандидата.

4. Областной конкурс методических материалов «Копилка 
летних идей - 2026» - подготовка материала на конкурс.

5. Программа профильной смены организации летнего отдыха 
и оздоровления детей «Территория спорта: Твой старт в 
будущее».

6. Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 
программа «Юный судья соревнований» (самбо и дзюдо) для 
реализации на базе загородного лагеря.

7. Программа воспитательной работы лагеря с дневным 
пребыванием детей «ОСТРОВ ДЕТСТВА».

8. Программа смены лагеря с дневным пребыванием детей 
«ОСТРОВ ДЕТСТВА».

9. Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 
программа «Спортивный клуб «Берег детства» для 
реализации на базе лагеря с дневным пребыванием детей.

10. Программа профильной смены организации отдыха и 
оздоровления детей «Стань Чемпионом!».

11. Дополнительная общеразвивающая общеобразовательная 
программа «Спортивное мастерство дзюдоиста: шаг к

66
(11 по 6 ч. на ед.)

66 Январь- 
март

Сертификат, 
диплом 
участников, 
экспертное 
заключение, прото 
кол 
педагогического 
совета

/



пьедесталу».

2.5.

Организация и 
проведение 
экспертных 
советов

педагогические совещания, ежемесячно для 33 педагогов

49,5
0.25ч.*6 мес.*33 чел.

49,5 ежемесячн 
о

План работы, 
протокол

3.1.1

Индивидуальное 
консультирование 
одного педагога 
(специалиста) по 
основной 
деятельности

педагогов - 33 чел.
первичный прием
подготовка к приему
оформление отчетной документации
консультации по заполнение отчетной по соревнованиям, 
ведению журналов, подготовки заявок

182
Первичный - 33
Подготовка - 99 
(0,5ч.*33*6 мес.) 
Оформление -50 
(0,25*33+1 *6 мес.)

182

ежемесячн 
о

План работы

3.1.2

Групповое 
консультирование 
педагогов 
(специалистов) по 
основной 
деятельности

консультации по заполнению журналов, сбора персональных 
данных, написание программ, проведение родительских 
собраний

33,5 
Проведение-20(ПО 8 
встреч* 1ч.+ПДО 6 
встреч*2ч.)
Подготовка- 10 (ПО 
8 встреч*0,5ч.+ПДО 
6 встреч* 1ч.) 
Оформление-3,5 (ПО 
8 встр.*0,25ч.+ПДО 6 
встр.*0,25)

33,5

ежемесячн 
о

План работы

4.7.

Подготовка 
информационно­
методических 
материалов для 
портала (сайта)

обновление данных на официальном сайте, в Навигаторе 
дополнительного образования, постов в социальных сетях

229 
(99 постов о 
мероприятиях*2ч. 
информация о 
летнем отдыхе и 
оздоровлении-15ч. 
Расписание, сведения 
о педагогических 
работниках, 
руководстве-6ч.), 
электронная газета 
«Ураган новостей»-6 
ч., инф. о 
мероприятии в

229

По мере 
необходим 
ости, 
Еженедель 
но в 
соцсети

Социальные сети 
/



навигаторе - 1 ч., 
ответы на обращения 
родителей - Зч.

4.12.

Обеспечение, 
обслуживание 
(текущее, 
профилактическое 
) рабочих мест 
оргтехникой

4 рабочих места методистов и 6 педагогов-организаторов (8,5 
ставок) оргтехникой обеспечены

54
Зч.*10 рабочих мест- 
1 кв.
Зч.*8 рабочих мест- 
2кв.

54 1 кв.,2 кв.

4.13.
Сбор 
статистической
отчетности:

1 ДО, 1 ФК, первичка ФКС, отчеты о результатах работы 
педагогов, учет посещаемости детских объединений 14 (28 
педагогов), Самообследование -2025, мониторинг-программно- 
методического обеспечения, аналитический отчет реализации 
программы профильной смены - 2 лагеря, 2 ЛДП.

156
Обновление базы 
данных 10,5*1,2 
квартал (0,5ч.*21 
учр.: 16 школ+5 
клубов)
Сбор отчетов-21*1,2 
квартал (1ч.*21 учр.) 
Выверка 
статистических 
отчетов-21 *1,2 
квартал (1ч.*21 учр.) 
Ввод данных - 
10,5*1,2 квартал 
(0,5ч.*21 учр.) 
Отчеты ЛОК, 
программы: 30 ч.

156 1 кв., 2 кв. 1 ДО, 1 ФК, 
первичка ФКС, 
отчеты о 
результатов 
проверки работы 
педагогов, учет 
посещаемости 
детских 
объединений

/

5.1.
Разработка новой 
учебной 
программы

«Юный судья соревнований» (самбо и дзюдо), 12ч.
«Спортивное мастерство дзюдоиста: шаг к пьедесталу», 8ч.
«Самбо первые шаги», 72 ч.
«Я — волонтер», 144ч.
«Тэг-регби», 144 ч.
«Футбол», 144 ч.
«Клуб судомоделирования «Инженерный старт», 144ч.

334 
(668ч.*0,5ч.)

334 Март-июнь Программы 
ДООП

5.2. Переработка 
учебной

«Спортивный клуб «Берег Детства», 30ч.
«Волжский сувенир», 144ч.

1113
(2226ч.*0,5)

1113 Март, июнь Программы 
ДООП



программы «Начальная военная подготовка», 108 ч.
«Фотообъединение «Момент», 144 ч.
«Начальное техническое моделирование», 144 ч.
«Самбо в школу», 72 ч.
«Борьба самбо», 216 ч.
«Белый пояс», 108 ч.
«Дзюдо», 216 ч.,
«Сумо», 216 ч.
«Движение вверх», 108 ч.
«Волейбол», 216 ч.
«Юный волейболист», 144 ч.
«Шахматы», 216 ч.
«Я шагаю по Самаре», 144 ч.

5.5.

Разработка и 
подготовка 
дидактических 
материалов к 
занятиям

подготовка заданий к Президентским состязаниям, районному 
этапу Всероссийских спортивных соревнований школьников 
«Президентские игры», тест на тему спорта «Интеллектуальные 
игры», мероприятий в программах ЛОК.

144
12 ед. *12ч. 144

Февраль- 
июнь

Положения, 
методические 
справочники, 
сборники

5.6.
Переработка 
дидактических 
материалов

Подготовка заданий, конспектов сценариев к мероприятиям в 
программах ЛОК.

108
18 мероприятий*6ч. 108

Февраль- 
март, май

Сценарии, план

5.7.

Подготовка 
учебного занятия, 
семинара, 
практикума, 
рабочего 
совещания и т.д.:

рабочее совещание с учителями физ.культуры по ПСИ, ПС по 
районному, городскому этапу. Совещание с педагогами в рамках 
Опорной площадки Самбо в школу. Совещание по организации 
ЛДП, собрание с родителями по организации ЛДП, совещания с 
педагогами-вожатыми по вопросам организации профильной 
смены в загородном лагере.

576 576 Февраль- 
июнь

заявки, отчеты

/

5.11.

Организация и 
методическое 
сопровождение 
конкурсов 
профессиональной 
о мастерства, 
выставок, 
олимпиад и т.д.:

Президентские состязания, тег-регби, президентские спортивные 
игры, Опорная площадка "Самбо в школу", мероприятия в ЛДП, 
профильной смене, памятные мероприятия в клубах по месту 
жительства, Космофест, Профессионалы, показательных 
выступлений по самбо, дзюдо в рамках федерального проекта 
партии «Единая Россия» - «Выбор сильных»; «Весенняя капель»

2048 2048 Февраль- 
май

Положения, 
аналитические 
справки, 
наградные 
материалы, 
заявочная 
документация, 
совещания-



судейские, 
организационно- 
методическое 
сопровождение, 
отчеты

6.2.2 Организация 
экспериментально 
й деятельности:

Опорная площадка Самбо в школу

12 12 Январь- 
июнь

Семинары перед 
началом года, 
судейская перед 
соревнования, 
итоговое

6.2.3

Целевая 
подготовка 
педагогов 
экспериментально 
й площадки:

Семинары перед началом года, судейская перед соревнованиями, 
итоговое мероприятие.

72 72 Январь- 
июнь

Проведение 
мероприятий в 
рамках работы 
площадки.

6.2.4

Обобщение 
результатов 
опытно­
экспериментально 
й работы (один из 
перечисленных 
видов):

Подготовка методических рекомендаций, пособий

200 200 февраль Методические 
разработки 
«Самбо- первые 
шаги», «Познаю 
мир самбо»

7.1.
Сбор учебно­
методических 
материалов

семинар по ЛОК, опорная площадка 3 3
Февраль, 
март, май /

7.2. Разработка 
учебного пособия

программа воспитания для ЛДП, программа смены ЛДП, 
программа профильной смены в загородный лагерь, программа 
профильной смены в Центр «Золотая рыбка»

360 360
Февраль- 
март

Программы

7.4.
Разработка 
методических 
рекомендаций

для родителей, молодых педагогов, сбор результативности 
деятельности

450 450 Март, май Адаптация детей 
в летнем лагере, 
Взаимодействие 
педагогов с 
детьми ОВЗ в 
системе



доп.образования. 
Родительские 
собрания «без 
галстуков». Дни 
открытых 
тренировок.
Индивидуальные 
маршруты: Для 
родителей 
одаренных, 
отстающих детей 
рекомендации 
«Что делать 
дома» (комплексы 
ОФП на 15 
минут).

7.6.
Разработка 
методического 
пособия

Методическое пособие «Роль темперамента в развитии 
физических и технико-тактических качеств юных дзюдоистов» 
Сценарий спортивно-исторического часа «Гордость самарского 
спорта».
Сценарий к отчетному мероприятию за 2026 учебный год 
«Спортивный парад победителей».
Сценарий к спортивному мероприятию, посвященного 35-летию 
ДОЦ «Бригантина» - спортивные состязания «Весенняя капель» . 
Сценарий показательных выступлений по самбо, дзюдо в рамках 
федерального проекта партии «Единая Россия» - «Выбор 
сильных».

1980 1980 Январь- 
март

Пособие, 
сценарии. 
Публикации.

/

7.14.

Подготовка 
аналитической 
справки по 
результатам 
анализа учебно­
методических 
материалов

самоанализ, анализ работы педагогов ежемесячно, итоговые 
справки по проверки занятий 140 140

Январь- 
июнь

Отчет, справки

7.15. Повышение 
уровня

методист, педагоги дополнительного образования, педагоги- 
организаторы 22 22 Январь- 

июнь
Сертификат 
участия, справка



Л’ Юз^~^
S ч%

профессиональной 
ПОДГОТОВКИ 
педагогических 
кадров 
учреждения

7.16.
Подготовка 
информационной 
справки

подготовка документации для выдвижения кандидатуры 
обучающегося на стипендию 280 280

март Заявочный пакет 
документов

9.1.
Организация и 
проведение 
профильных смен

2 лагеря дневного пребывания детей «Искорки», «Кристалл», 
профильная смена в МАУ Центр "Арго", профильная смена в 
Центре «Золотая рыбка»

1008 1008 Февраль- 
июнь

Данные в реестр, 
Получение 
заключения 
Роспотребнадзора 
Программы смен, 
сетки 
мероприятий, 
сценарии, посты в 
соц.сетях, сбор 
заявлений и 
заключение 
договоров с 
родителями, 
подготовка к 
проверкам, 
профвизитам, 
материалы для 
информационных 
стендов, 
аналитические 
отчеты.

Итого по всем мероприятиям 
-------------------------------------------------------------------а/АоЧж-----------------------------------------------------------------

9620 9620

Директор МБУ ДО ///
«ДОЦ «Бригантина» г.о. Самара

06.07.2026г
’ЧЙРэ о н ч

А.Р. Мурадымов


